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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

СОВЕТ ПЯЛЬМСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПУДОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

XXXXII ЗАСЕДАНИЕ  IV СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ №-161
от  05 мая 2023  года

 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой  пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения»

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»(в ред.от 06.02.2023г.), Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ( в ред.от 28.12.2022г.),  Законом  Республики Карелия от 24.07.2007г. № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия» (в ред. от 08.11.2022г.), Законом Республики Карелия от 12 ноября 2007 г. N 1128-ЗРК "О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия" (в ред. от 27.02.2023г.), Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (в ред. от 28.12.2022г.) ,  Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» ( в ред. от 18.03.2023г.)  и статьёй 32 Устава Пяльмского сельского поселения Совет Пяльмского сельского поселения
РЕШИЛ:


1. Утвердить прилагаемый Порядок   назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой  пенсии по  старости (инвалидности)   лицам,  замещавшим муниципальные должности (Приложение № 1).
  2. Предусмотреть в бюджете Пяльмского сельского поселения средства на  выплату ежемесячных доплат к страховой  пенсии по старости (инвалидности).

3. Со дня вступления в силу настоящего Решения, признать утратившими силу: Решение VII сессии  IV созыва Совета Пяльмского сельского поселения  от 28 мая  2019 года № 27 «Об утверждении Положения об утверждении размера, порядка назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения».


4. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения по назначению, перерасчету и выплате ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения, возникшее с 01.05.2023 года.

5.Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в СМИ «Вестник Пяльмского сельского поселения» и на официальном сайте Администрации Пяльмского сельского поселения в сети Интернет.
Председатель Совета 

Пяльмского сельского поселения





И.Г. Сковородникова 

Глава Пяльмского сельского поселения                              

 О.А. Гришина 
Приложение № 1
утверждено решением XXXXII сессии  

Совета Пяльмского сельского поселения

 IV созыва от 05 мая  2023 г. №161

Порядок
назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой  пенсии по  старости (инвалидности)  лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения
1. Настоящий Порядок определяет порядок назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) Главе Пяльмского сельского поселения, лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения  в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»(в ред.от 06.02.2023г.), Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ( в ред.от 28.12.2022г.),  Законом  Республики Карелия от 24.07.2007г. № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия» (в ред. от 08.11.2022г.), Законом Республики Карелия от 12 ноября 2007 г. N 1128-ЗРК "О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия" (в ред. от 27.02.2023г.), Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (в ред. от 28.12.2022г.) ,  Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» ( в ред. от 18.03.2023г.)  и статьёй 32 Устава Пяльмского сельского поселения.

2. Ежемесячная доплата  назначается  и устанавливается  к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной основе  и в этот период достигшим пенсионного возраста или потерявшим трудоспособность, вышедшим на страховую пенсию по старости (инвалидности). 

Ежемесячная доплата не назначается в случае прекращения полномочий указанных лиц по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6-9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5-8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

3.  Ежемесячная доплата лицам, замещавшим муниципальные должности от двух до трех лет включительно, не может превышать 55 процентов месячного должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

4. Размер ежемесячной доплаты увеличивается за каждый, полный год замещения муниципальной должности свыше трех лет, при этом размер ежемесячной доплаты не может превышать 80 процентов месячного должностного оклада лица, замещавшего муниципальную должность, с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) не может быть менее пятисот рублей.
	Размер ежемесячной доплаты  (в % от должностного оклада)
	Продолжительность замещения муниципальной должности

	3%
	 от 2 до 3 лет включительно

	4%
	от 3 до 4,5 года включительно

	6%
	от 4,5 до 5,5 года включительно

	8%
	от 5,5 до 6,5 года включительно

	10%
	от 6,5 до 7,5 года включительно

	12%
	от 7,5 до 8,5 года включительно

	14%
	от 8,5 до 9,5 года включительно

	16%
	от 9,5 до 10,5 года включительно

	18%
	от 10,5 до 11,5 года включительно

	20%
	от 11,5 до 12,5 года включительно

	23%
	от 12,5 до 13,5 года включительно

	27%
	от 14,5 до 15,5 года включительно

	32%
	от 15,5 до 16,5 года включительно

	38%
	от 16,5 до 17,5 года включительно

	45%
	от 17,5 до 18,5 года включительно

	53%
	от 18,5 до 19,5 года включительно

	62%
	от 19,5 до 20,5 года включительно

	72%
	от 20,5 до 21,5 года включительно

	80%
	от 21,5 и более


5. Месячный должностной оклад с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях лица, замещавшего муниципальную должность определяется по должности, замещавшейся им на день прекращения полномочий или на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности).

6.  Размер ежемесячной доплаты пересчитывается при увеличении в централизованном порядке месячного должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях без заявления лица, получающего ежемесячную доплату, со дня увеличения должностного оклада.

7. Ежемесячная доплата назначается на срок назначения страховой пенсии по старости (инвалидности).  Выплата ежемесячной доплаты прекращается в случаях прекращения выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности).


Прекращение и восстановление ежемесячной доплаты производится в случаях и сроки, предусмотренные Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. N 400-ФЗ "О страховых пенсиях".                                                                      

8. Ежемесячная доплата не выплачивается при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации (за исключением государственной должности субъекта Российской Федерации, замещаемой на непрофессиональной непостоянной основе), муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, в период прохождения государственной службы Российской Федерации, муниципальной службы, в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих, а также в период сохранения среднего месячного заработка в соответствии со статьей 318 Трудового кодекса Российской Федерации.
9. Лицам, имеющим одновременно право на ежемесячную доплату в соответствии с настоящей статьей, ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости, устанавливаемую в соответствии с Законом Республики Карелия от 10 января 1997 года 
№ 167-ЗРК «О государственной службе Республики Карелия», ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности), устанавливаемую в соответствии с Законом Республики Карелия от 4 марта 2005 года № 857-ЗРК «О некоторых вопросах государственной гражданской службы и правового положения лиц, замещающих государственные должности», пенсию за выслугу лет, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую в соответствии с законодательством иных субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается ежемесячная доплата в соответствии с настоящей статьей или одна из иных указанных выплат по их выбору.
10. Глава Пяльмского сельского поселения обращается с письменным заявлением (Приложение 1) о назначении ежемесячной доплаты в администрацию Пяльмского сельского поселения, с приложением следующих документов: 

1) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;

2) копия пенсионного удостоверения, подтверждающего факт назначения страховой пенсии по старости (инвалидности);

3) копия трудовой книжки;

4) при необходимости - иные документы, подтверждающие трудовую деятельность, или их копии (представляются в случаях, когда в трудовой книжке отсутствуют записи о периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы для назначения доплаты);

5) копия военного билета (для лиц, проходивших военную службу).
Копии прилагаемых документов должны быть удостоверены нотариально за исключением случаев, когда заявитель одновременно представляет копии документов и соответствующие документы в подлинниках.
11. Ежемесячная доплата назначается со дня поступления заявления о назначении ежемесячной доплаты и полного пакета необходимых документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка.
12. Заявление регистрируется в  администрации в день его поступления и передается для рассмотрения комиссии по установлению ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее – Комиссия), формируемой отдельным распоряжением действующего Главы Пяльмского сельского поселения.

13. Комиссия при получении заявления и документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка осуществляет проверку полноты и правильности оформления представленных документов и дает заключение о наличии оснований для назначения ежемесячной доплаты либо об отсутствии оснований для назначения такой доплаты. Заключение Комиссии направляется действующему Главе Пяльмского сельского поселения.
14. Основаниями для отказа в назначении ежемесячной доплаты являются: 

1)  отсутствие у заявителя права на доплату;

2) непредставление или неполное представление заявителем документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка.
15. Решение о назначении ежемесячной доплаты оформляется распоряжением действующего Главы Пяльмского сельского поселения.

 Решение об отказе в назначении ежемесячной доплаты оформляется уведомлением с указанием причин и правовых оснований отказа.

16. В случае, если заявителем не представлены или представлены не в полном объеме документы из указанных в пункте 10 настоящего Порядка, Комиссия приостанавливает рассмотрение заявления и в течение семи дней со дня поступления документов готовит и направляет заявителю за подписью действующего Главы Пяльмского сельского поселения разъяснение о том, какие документы необходимо направить дополнительно. 

В случае представления заявителем недостающих документов в срок, не превышающий 30 дней со дня поступления заявления, днем назначения ежемесячной доплаты считается день представления последнего из указанных документов. Если недостающие документы  не будут представлены в указанный срок, Комиссия готовит и направляет заявителю за подписью действующего Главы Пяльмского сельского поселения уведомление об отказе в назначении ежемесячной доплаты.                                                                                                                                                                                                                                             

Решение об отказе в назначении ежемесячной доплаты не лишает заявителя права повторного обращения с письменным заявлением о назначении ежемесячной доплаты с одновременным представлением документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка.  
17. Администрация направляет заявителю копию распоряжения о назначении ежемесячной доплаты или письмо об отказе в назначении ежемесячной доплаты в срок не позднее 5 дней  со дня вынесения соответствующего решения.

Документы заявителей, которым отказано в назначении ежемесячной доплаты, возвращаются им по их письменному заявлению.
18.  При представлении заявителем полного комплекта документов, подтверждающих  право заявителя на назначение доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности), специалист  Администрации, отвечающий за кадровую работу, в 10-дневный срок с момента регистрации заявления готовит соответствующий проект распоряжения с учётом  стажа в период замещения муниципальной должности.
19. Доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) назначается распоряжением действующего  Главы Пяльмского сельского поселения в 14-дневный срок со дня регистрации заявления (приложение 2).

           На  основании  распоряжения о назначении ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), специалист  Администрации, отвечающий за кадровую работу, направляет заявителю в 5-дневный  срок  соответствующее уведомление (приложения 3, 5).
20. Ежемесячная доплата  к страховой пенсии по старости (инвалидности) выплачивается Администрацией со дня возникновения права на ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности).
            21. Специалист  Администрации,  отвечающий за кадровую работу, осуществляет постоянный контроль  (по окончанию календарного года)  наличия оснований для  выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, которым такая доплата установлена и уведомляет лицо, получающее такую доплату о приостановлении (отмене) её выплаты при наличии соответствующих оснований (приложение 4).

22. При поступлении на должность, указанную в пункте 8 настоящего Порядка, лицо, получающее ежемесячную доплату, обязано в 5-дневный срок сообщить в администрацию о поступлении на соответствующую должность с приложением копии акта (приказа, распоряжения) о назначении на соответствующую должность, что является основанием для приостановления выплаты.

 При освобождении от должности, указанной в 8 настоящего Порядка, выплата ежемесячной доплаты возобновляется по заявлению лица, в отношении которого было принято решение о приостановлении выплаты, с приложением копии акта (приказа, распоряжения) об освобождении от соответствующей должности. Выплата ежемесячной доплаты в этом случае возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от соответствующей должности.
23. Ежемесячная доплата выплачивается за счет средств бюджета Пяльмского сельского поселения.
24. В случае, если представление недостоверных сведений или несвоевременное представление сведений, влекущих прекращение (приостановление) ежемесячной доплаты, повлекло за собой перерасход средств на выплату ежемесячной доплаты к страховой пенсии, виновные лица возмещают бюджету Пяльмского сельского поселения причиненный ущерб в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Делопроизводство, связанное с принятием решений о назначении и выплате ежемесячной доплаты к пенсии, осуществляет ведущий специалист Пяльмского поселения.
Приложение №1

к   Порядку назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной 
доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности) 
 лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Пяльмского сельского поселения
____________________________________________________

                                               (наименование органа местного самоуправления)

____________________________________________________

                                                (фамилия, имя, отчество руководителя)                      

От __________________________________________________ _

                                                 (фамилия, имя, отчество заявителя)

Домашний адрес ______________________________________

_____________________________________________________

Телефон ______________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ


В соответствии с Законом Республики Карелия от 12.11.2007 года, №1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», Законом Республики Карелия от 24 июля 2007 года № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия Уставом  Пяльмского сельского поселения,  Порядком назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности)  лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Пяльмского сельского поселения, утверждённым решением ХХХХII сессии Совета  Пяльмского сельского  поселения IV созыва от  «__»  _______20__  года  прошу установить мне ежемесячную доплату к назначенной в соответствии с Федеральным Законом от 17.12.2001г. № 173-ФЗ «О трудовых  пенсиях в Российской  Федерации»   трудовой  пенсии 

______________________________________________________________________________.

                                                 (вид пенсии)

Трудовую пенсию получаю в _____________________________________________________


(наименование органа)

______________________________________________________________________________
           При замещении  государственной должности, муниципальной должности на постоянной основе, должности государственной гражданской службы, должности муниципальной службы вновь обязуюсь сообщить об этом в  10-дневный срок  в Администрацию муниципального образования «Пяльмское  сельское поселение».

«____» _________________ 20__г.       _____________________________ (подпись заявителя)

Приложение №2
к   Порядку назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной 
доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности) 
 лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Пяльмского сельского поселения
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

ПУДОЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЯЛЬМСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от                     года





№  р-Л

пос.Пяльма

Об   установлении и  определении   размера ежемесячной  доплаты  к  страховой  пенсии по   старости    (инвалидности)


В соответствии с Законом Республики Карелия от 12.11.2007 года №1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», Уставом Пяльмского сельского поселения:

1) Установить с «____» ________________  20__ года _________________________________, 



(фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность _________________________ в органе местного самоуправления ________________________

(наименование должности)____________________________, исходя из стажа муниципальной 
службы ________ лет  ежемесячную доплату, ____________ процентов должностного оклада. 


        Месячный должностной оклад  для исчисления ежемесячной доплаты составляет______ _________________________________________________________________________рублей.
2) Приостановить выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с ___________________


  (дата)

в связи с _______________________________________________________________________;

                                                         (указать основание) 

3) Возобновить выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с _____________________

                                                                                                                                                                   (дата)

в связи с _______________________________________________________________________; 


 (указать основание)

4) Прекратить выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с ______________________

                                                                                                                                                                   (дата)

в связи с _______________________________________________________________________.

                                                           (указать основание)
Глава   Пяльмского сельского  поселения                                                  расшифровка подписи
Приложение №3
к   Порядку назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной 
доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности) 
 лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Пяльмского сельского поселения





ФИО
УВЕДОМЛЕНИЕ

                                    Уважаемый(ая) ______________________________!

Администрация Пяльмского сельского поселения  сообщает, что с  ________________________________________________________________________________ 


                                         (дата)
Вам установлена ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости   (инвалидности)   в 
размере _________________________________________________________________ рублей.

Выплата доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) производится в Администрации Пяльмского сельского поселения  __________________________________

                                                                                              (сроки произведения выплат)

Глава  Пяльмского  сельского  поселения                                            расшифровка подписи                                                      

Приложение №4
к   Порядку назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной 
доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности) 
 лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Пяльмского сельского поселения






ФИО
УВЕДОМЛЕНИЕ

                                  Уважаемый(ая)______________________________!

 Администрация   Пяльмского  сельского     поселения   сообщает,   что   с  

___________________________в связи с ____________________________________________

                                     (дата)                                                   (причины приостановления)

Вам приостановлена (отменена) ежемесячная доплата к страховой пенсии  по старости  (инвалидности)   в размере _________________________________________________ рублей.

Глава  Пяльмского  сельского  поселения                                            расшифровка подписи                                                      

Приложение №5
к   Порядку назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной 
доплаты к страховой (трудовой) пенсии по  старости (инвалидности) 
 лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Пяльмского сельского поселения
ФИО
УВЕДОМЛЕНИЕ

                                  Уважаемый(ая) ______________________________!

Администрация   Пяльмского  сельского   поселения     сообщает,  что   с  

_____________________________________________________________________________ 

                                                       (дата)

Вам   возобновлена   ежемесячная  доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) 

 в размере ________________________________________________________________ рублей.

  Выплата доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) производится в Администрации Пяльмского сельского поселения  __________________________________

                                                                                                 (сроки произведения выплат)

Глава  Пяльмского  сельского  поселения                                            расшифровка подписи                                                      
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